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FRIGORISTE ITINERANT MAINTENANCE
LTITECHNIQUE

Montage, dépannage et entretien de
VRV, PAC, Maintenance préventive et curative et
Réseaux eaux glacée, CTA, VMC, roof depannage d'installations climatique et

fop. multitechniques. Enfretien de CTA, split
4 a5 ans d'expérience, system, VRV..,
Attestation capacité des fluides Mission de plusieurs mois basée sur 3 sites
exigée. différents
Poste ifinérant sur Paris et la Région Habilitation électrique BR serait un plus
Parisienne pour

une lohgue mission en vue d'un CDIL.

Connaissances en climatisation,
électricité, multitechniques, 6TC et

T Nous contacter : GMAO seraient un plus.
CHARGE D'AFFAIRES CVC i = R Management d'un technicien sur site
Vous réaliserez les consultations, le chiffrage Sandrine LEMAIRE Mission de plusieurs mois basés sur Paris
les plans, le dimensionnement Sandrine. lemaire@gif. fr Expérience demandée de 4/5 ans
les commandes de matériel, négocuez.avec leg 51 Rue de Turbigo - minimum
four'msseurAs“ 75003 Paris
Réponse aux appels d'offres et la réalisation S
des études. M° : Arts & Métiers
Participation au suivi du chantier (réunions Tél : 01 4272 09 86 | cHEF D'EQUIPE MAINTENANCE
compte-rendu) CLIMATISATION
et au suivi budgétaire
Poste basé sur le. 99 1 Maintenance et dépannage d'installations
ELECTROTECHNICIEN || climatiques et multitechniques, devis,
FRIGORIS CLIMATISATION || management de 2 techniciens, contact direct
avec le client, choix et gestion des sous-
Assurer les dépannages, réaliser des Maintenance et dépannage || traitants.
contrats d'entretien, des mises en dinstallations electriques et | | Connaissances en CVC et électricité requises.
service des installations frigorifiques. multitechniques, changement de || Habilitation électrique BR valide -
Assurer la maintenance préventive et transformateurs, armoires || TNDISPENSABLE,
curative des — elegtlnqg"eesr.‘.t. Poste basé sur le 93 (Noisy le Grand), en vue
installations en froid (surtout industriel) M b S'L? P:r‘i':auews e || decDI
et climatisation, 5 duLoiivre.
De formation BAC+2 FEE (ou équivalent) Habilitation électrique BR valide
avec 2 d 4 ans d'expérience. serait appréciable,
Attestation des fluides exigée =
Poste basé sur le 91 MONTEUR ATTSATION o 7
FRAG
Installation, montage et petits
dépannages de splits systems, Etude et chiffrage pour I'explaitation et Id
VRV, PAC, compresseurs, i i ndmndintenunce d'installations
moteurs neufs et extraction..|| climatiques, Devis, demande de rix, dimensionnement|
BESPONSABLE DE STTE CVC | " el Minérants s ef B9 § de s,
y iy ; Postes basés dans le 92 et 95
Vous garantissez la bonne exploitation d'un
site en maintenance climatique, veillez a la
bonne exécution des contrats de
maintenance et jouez un réle de conseil TECHNICIEN DE MAINTENANCE CHAUFFAGE
auprés du client. Assurez la maintenance préventive et curative des installations de
Vous chiffrez et prenez en charge les chauffage et électriques,
travaux de gros entretien ainsi que les Intervenez sur les équipements de traitement d'eau,
travaux modificatifs dans le respect des Garantissez la régulation/automatismes des installations thermiques,
budgets alloués, encadrez une équipe de 7/8 Assurez I'astreinte, Etablissez des devis,
Techniciens (climatisation, sanitaires, Rédigez vos compfes-rendys d.'infer.‘vzn_t‘lgn et uﬁlise_z un outil de GMAQ,
cfo/cfa) et pilotez les sous-traitants, Respectez les régl_es fie sécurité, d'hygiéne et d‘AenVIr‘onnemenf,
assurez le reporting de votre activité Etes garant du maintien du contrat et de la relation clientéle.
auprés de vofre Direction. De formation Bac Pro Energie & BTS ou expérience équivalente, vous
Poste basé sur les ADP - Roissy CD6. possédez une expérience de 5 ans minimum dans |'exploitation

diinstallations thermiques (contrats P1, P2 et P3).
Vos connaissances en informatique (Word, Excel, GMAQ) seront un plus.







GROUPE
J ATLANTIC

LE GROUPE ATLANTIC,
EN SYNTHESE:

M Fondé en 1968

B Acteur majeur du
confort thermigue

8 6 500 collaborateurs
B 1.5Md€de CA

B 19 sites industriels
dont 10 en France

W 4% du CA dédié aux
produits nouveaux et
futurs

B 14 marques stratégiques
distribuées dans plus de
70 pays

Expertise multi-
énergies, multi-
fonctions et multi-
technologies

www.groupe-atlantic.fr/emploi

Transformer® les énergies disponiblés
en bien-étre durable.

CDI ref D1703STAV

Préalablement a la vente, notre Service Technique Avant-Vente (STAV) est sollicité
par nos clients et notre force de vente pour effectuer les études techniques de
faisabilitt et de dimensionnement afin de garantir un fonctionnement optimal de
linstallation et de nos produits. Il recrute un Technicien d'études avant-vente (h/f)
basé a Meyzieu (69).

Mission

Au sein du Service Technique Avant-Vente (50 collaborateurs), vous assistez nos
clients professionnels et notre force de vente sur les informations techniques et
réglementaires pour le dimensionnement et la mise en oeuvre de nos produits
reconnus sur le marché du génie climatique (climatisation, ventilation, traitement de
l'air et désenfumage). Votre objectif sera d'appuyer techniquement pour démontrer la
pertinence de nos offres et de faciliter leur intégration aux chantiers.

Plus précisément, vous :

- réalisez des études de dimensionnement, estimatives ou détaillées des produits
selon l'avancement du projet,

- gérez rigoureusement et en autonomie les dossiers études ou chiffrages en veillant
au respect des délais,

- assurez la relation avec nos clients dans le cadre de permanences téléphoniques.

- relayez en interne les informations pertinentes provenant du terrain aux services
SAV, R&D et marketing pour améliorer nos produits.

Profil

De formation Bac+2 dans le domaine de la domotique ou du Génie climatigue, vous
justifiez d'une premiére expérience réussie dans la réalisation d'études en CVC. Vous
maitrisez les outils informatiques et les dispositions réglementaires. Votre expertise et
curiosité technique ainsi que votre sens du service clients vous permettent de mener
des échanges de qualité avec vos interlocuteurs.

Pour réussir dans ce poste, vous bénéficierez d'un parcours d'intégration, de
formation et de mise & jour de vos connaissances sur nos produits, leurs systémes de
régulation exclusifs et les logiciels métiers utilisés.

Dans le cadre de sa politique diversité, le Groupe Atlantic étudie, & compétences
égales, toutes candidatures dont celles de personnes en situation de handicap.

Le Groupe ATLANTIC a été reconnu "Top Employer 2017", label qui récompense les
politiques RH d'excellence.
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@ CLIMANET

TECHNICIEN MAINTENANCE ITINERANT MULTITECHNIQUE H/F (CDI)

Régions : IDF et PACA

Description CLIMANET

Expert dans l'installation et la maintenance des systémes de conditionnement d’air, traitement de I'air,
des systemes de chauffage et de plomberie !

CLIMANET a été créée il y a 35 ans. De la plomberie, CLIMANET a étendu ses activités aux systémes de
climatisation et a la maintenance des installations.

Au cours des 20 derniéres années, CLIMANET a installé plus d’un million de métres carrés de systémes de
climatisation pour nos clients (pour des magasins de 50 m? jusqu’a des batiments de 20.000 m?).

Le service et la satisfaction client sont essentiels pour CLIMANET. C'est grace a notre culture client (luxe,
boutiques, ateliers, sieges sociaux, bureaux, site industriels, hotels particuliers, TV radio, data centres ...)
que nous avons réussi a atteindre les 100% de fidélité client ces 20 derniéres années !

Missions
Rattaché(e) au Responsable d’équipe, vous aurez comme responsabilités :

- D’assurer la conduite, I'entretien (préventif et curatif), la maintenance et le dépannage des
installations climatiques ;

- De localiser et de diagnostiquer les pannes et les anomalies ;

- De contréler le fonctionnement et de réaliser la remise en état des installations ;

- De proposer des améliorations de fonctionnement, de performance et de service chez nos
clients ;

- D’effectuer différentes maintenances de ler niveau sur d’autres domaines tels que : I'électricité
générale, la plomberie etc. ;

- D’alerter le Responsable d’équipe sur les changements de piéces ou réparation ;

- De réaliser des rapports d’interventions via notre GMAO ;

- De développer les relations clients (constructeurs/fournisseurs) dans le but d’optimiser les
propositions de devis ;

- De veiller a appliquer les régles et procédures de sécurité ;

- D’avoir un suivi régulier de son planning

Profil

De formation BAC + 2 en Génie Climatique et disposant d'une expérience terrain de 33 5 ans, vous
disposez de bonnes connaissances techniques en détente directe, eau glacée - électricité générale ainsi
que de bonnes connaissances hydrauliques et aérauliques.





C. CLIMANET

De nature autonome et responsable, vous avez cette capacité a rendre compte a votre hiérarchie des
risques liés a la sécurité ou a des dysfonctionnements techniques.

La ponctualité, le sens du service clients développé, la diplomatie et le travail d’équipe sont les
maitres mots !

Votre métier ainsi que I'imprévisibilité de votre activité vous obligent a é&tre disponible et mobile pour
toute intervention. Des heures d’astreintes seront donc a prévoir.

Enfin, votre culture « service » et énergie vous permettra d’appréhender au mieux votre métier.

Vous vous retrouvez dans cette description de poste ?

Envoyez-moi votre CV ainsi que votre LM a I'adresse suivante : rh@climanet.com







TECHNICIEN BIOMEDICAL - CDI

| DESCRIPTION

Description: Pour répondre a son développement, Hemac Médical, spécialiste de la maintenance des
équipements médicaux, recrute un technicien biomédical.

Vous prendrez en charge la maintenance préventive et curative de la gamme d'équipements d'un de
nos clients fabricant.

Le poste, basé a Créteil, comprend des déplacements ponctuels en France pour réaliser des
maintenances préventives de parcs client.

Mission: - Maintenance préventive et curative en atelier d'une gamme d'équipements (monitoring,
défibrillation, .....).

- Maintenance sur site de parcs d'équipements.

- Assistance téléphonique des utilisateurs.

Poste a pourvoir rapidement.

Profil:

Formation et expérience :

- BTS/DUT électronique ou électrotechnique.
- Permis B

- 0 & 2 ans d'expeérience biomédicale

Profil personnel :

- Rigoureux

- Organisé

- Aisance relationnelle

Secteur Géographique: lle de France

| coNTACT

Nom: Jean-Paul Brigot
Mail : rh@groupehm.com
Adresse: Hemac Médical
1-3, rue Jean Lemoine
Code Postal: 94000
Ville: Créteil

www.hemac.fr






TECHNICO COMMERCIAUX SEDENTAIRES

NOM DE L'ENTREPRISE : SARL POWERDIFF
ADRESSE : 32 RUE GENESTA 33200 BORDEAUX
SECTEUR D'ACTIVITE : COMMERCE DE GROS ET DE DETAIL DE MATERIEL ELECTRIQUE

PRESENTATION DE L'ENTREPRISE :

Jeune société dynamique, la SARL POWERDIFF est spécialisée dans la distribution de matériel électrique, 3
distance, auprés des professionnels de I'électricité sur I'ensemble du territoire francais. Nous proposons
tous les produits des gammes logement, tertiaire et industrielle des plus grandes marques du marché & nos
clients exclusivement professionnels : installateurs électriciens, tableautiers, intégrateurs ou services
d'entretien.

MISSION :
* Realisation des études techniques, des devis
*  Recrutement et fidélisation d'une clientéle professionnelle

Vous serez accompagné(e) avec des formations commerciales. Vous évoluerez au sein d'une équipe
dynamique a taille humaine.

Avantages : primes motivantes + mutuelle. Vous &tes rigoureux, avec le sens du relationnel et un bon esprit
d'équipe. Rejoignez-nous.

BTS ELECTROTECHNIQUE requis.

La connaissance des logiciels de Schneider Electric serait un plus.

Merci d'adresser vos CV et lettre de motivation par email : rh@powerdiff.fr
NOM DU CONTACT : HELENE PLETINCKX

FONCTION : RESPONSABLE RESSOURCES HUMAINES

TEL: 0556111290/ FAX : 05 35 54 10 29

SITE INTERNET : www.powerdiff fr

i
Powerdlli}

DISTRIBUTION DE MATERIEL ELECTRIGUE TERTIAIRE & INDUSTRIE







QUANTAFLOW |
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Technicien installation et maintenance "(H/F)

Leader frangais du comptage dans les centres commerciaux, Quantaflow équipe la plupart des
centres commerciaux en France ainsi que des lieux prestigieux comme le Musée du Louvre ou
le forum des halles

Nous avons développé des technologies innovantes pour compter les personnes avec une
précision inégalée depuis plus de 15 ans. Notre savoir-faire hardware et software nous a
permis de devenir le leader incontesté du secteur en France.

Quantaflow a rejoint le groupe d’Eco Compteur (44¢ du demnier classement Best Place to
Work), constituant I’une des entreprises leader mondial dans le domaine du comptage des
personnes avec une implantation dans 45 pays et une centaine de collaborateurs.

Nous renforgons aujourd’hui la proximité avec nos clients, et nous étoffons notre équipe de
techniciens. Dans ce cadre, nous créons un poste en CDI de technicien(ne) chargé(e)
d’accompagner nos clients sur le terrain sur la zone IDF et Ouest de la France.

Vos missions :

Au sein de I’équipe support technique et en collaboration avec les 4 autres techniciens répartis
en France, vous assurez la qualité et la continuité du service a un réseau de clients basé sur les
régions IDF et Ouest de la France.

Aprés une période de formation en bindme, vous prenez en charge I’installation et la
maintenance de notre matériel. Vous préparez et participez aux installations de systémes en
fixant les capteurs au plafond, paramétrant les systémes et en connectant les systémes au
réseau. Vous effectuez des visites de maintenance préventive, recherchez les causes de panne
et remettez en fonctionnement les systémes défaillants.

Au quotidien, vous étes le contact de I’entreprise pour les clients (responsables techniques ou
directeurs des centres commerciaux). Vous remontez les informations au travers de rapports
complets et via les outils de I’entreprise.

Autonome, vous disposez d’un véhicule avec lequel vous effectuez des visites ou tournées de
plusieurs jours en organisant votre logistique. Vous intervenez réguliérement de nuit.

Profil (H/F) :

De formation min BAC+2 en électrotechnique, vous vous appuyez idéalement sur une
premiére expérience professionnelle en clientéle. Vous étes a I’aise avec les courants forts, la
configuration de matériels réseau et la pose de petits matériels en hauteur (fixations murales
ou au plafond dans le respect de I’esthétique des lieux).

Vous avez un permis de conduire en cours de validité. Vous appréciez le contact client et
savez développer une relation de confiance avec vos interlocuteurs. Vous recherchez une
entreprise dans laquelle vous investir dans la durée avec des perspectives d’évolution. Un bon
niveau d’anglais est apprécié et facilitera votre progression professionnelle.






« Liebherr Transportation Systems », qui peut s’appuyer sur le Groupe familial Liebherr
(42308 personnes dans le monde et 9 milliards d'euros de CA en 201 6) intervient dans
le domaine du froid et équipements hydrauliques dans le secteur ferroviaire pour le
matériel ferré (actionneurs hydrauliques, climatisation cycle vapeur).

Pour accompagner notre croissance, nous recherchons un(e) :

Technicien Aprés-vente (h/f)

Votre objectif sera d’offrir un service de qualité a nos clients afin de permettre leur

satisfaction, et leur fidélisation tout en augmentant la rentabilité des projets.

Vos principales missions seront :

- Fournir un service et un soutien a la clientéle lors de visites sur le terrain

- Respecter les plannings

- Gerer les différentes taches sur le site : la réparation, I'entretien et les tests

- Diagnostiquer des pannes et des problémes techniques et déterminer les
solutions appropriées

- Rediger des rapports des missions en temps et détaillés

- Utiliser les outils et les systémes HVAC d'une maniére sécuritaire

- Suivez toutes les procédures et de protocoles des sites clients et interne Liebherr

- Coopérer avec I'équipe technique et partager des informations a travers
l'organisation

- Comprendre les exigences des clients et de faire des recommandations

- Etablir des relations positives avec les clients

Profil

Technicien expérimenté (minimum Bac + 2 ou plus), dans le génie climatique vous
bénéficiez si possible d’une 1% expérience dans un poste similaire.

Vous étes titulaire d’'une habilitation électrique BT intégrant BE Essais, BC, BR, B2V
et une habilitation HOV.

L'attestation d’aptitude froid de catégorie | serait aussi un plus.

La langue de base est le Francais mais la connaissance de l'anglais technique sera
un plus.

Votre rigueur, votre sens du service, votre autonomie, ainsi que votre capacité a
travailler sur des horaires flexibles et changeants vous permettront de réussir et de
vous inscrire dans la durée au sein de notre Groupe.

Lieu de travail :
Bien que la société soit basée en région parisienne la personne recherchée sera
amenée a se déplacer en France et étranger. Travail de nuit possible.

Adresser CV + LM s/véf D17/01/507EB & notre conseil Adviabilis Sperte Consultants, 24, rue
Alsace Lorraine, 31000 Toulouse ou par mail : contact@adviabilis.com







Annonce

Outil moderne et reconnu de développement des echanges, la Normalisation contribue &
la compétitivité des entreprises et accompagne l'innovation et le changement, a I'échelon
local comme au plan international.

AFNOR, avec plus de 1200 collaborateurs dont 280 & I'international, concoit et déploie des
solutions fondées sur les normes d'applications volontaires.

AFNOR Normalisation recrute @1 CDD (1 an) un(e) Assistant(e)
spécialisé(e) H/F en support a la coordination des activités, notamment

européennes et internationales, pour tous les sujets ayant trait au domaine des
électrotechnologies.

Vous assistez le secrétaire du comité stratégique et de coordination des
électrotechnologies (CTELEC) et & ce titre, aurez pour principales missions de :

e Organiser la consultation des parties prenantes sur différents sujets techniques, dans
un respect strict des échéances et préparer une synthése des avis regus.

e Préparer des notes de synthése des documents afin de la diffuser
e Prendre part activement a la coordination entre différents services
e Organiser des réunions et tenir I'agenda du Secrétaire du CTELEC

e  Faire respecter les régles de procédures

Profil recherché:

De formation Bac+4, avec une premiére expérience professionnelle en assistanat réussie.
Vous maitrisez les applications bureautiques Microsoft et applications dédiées.

Rigoureux (-se) et organisé (-e), vous étes capable d‘aborder votre travail de maniére
autonome et responsable. Vous savez vous montrer réactif et prenez des initiatives dans
le cadre de vos missions.

Vous organisez votre travail de coordination d’un grand nombre de sujets dans le strict
respect des échéances externes

Votre esprit de synthese et votre capacité rédactionnelle avérée sont des atouts pour
réussir dans ce poste.

Une maitrise de I'anglais a I'écrit est impérative ; une connaissance a 'orale est un plus.

Merci de bien vouloir communiquer votre CV a Bruno BERKEN :

bruno.berken@afnor.org






Technicien SAYV itinérant F/H

1 poste(s) en contrat CDI

Description de l'entreprise :

DONALDSON - ULTRAFILTER SAS

Donaldson, groupe international, leader dans le domaine de la filtration recrute pour sa filiale
Ultrafilter, constructeur d'équipements de traitement d'air comprimé et de protection de
l'environnement un Technicien frigoriste SAV itinérant

Description du poste :

. Statut du poste : Cadre

. Temps de travail : Temps plein

. Date de prise de poste envisagée : Dés que possible

. Descriptif du poste : Vous prenez en charge, sur vos secteurs Paris Nord (60, 78, 92,

93, 95) et Paris Sud (10, 51, 75, 77, 89, 91, 94) les différents travaux liés au service apres-
vente pour Ultrafilter : - mise en service des équipements - maintenance curative et préventive
- audits énergétiques ou autres Vous participez au développement des ventes des produits de
service, tels que les piéces de rechange et les contrats de maintenance

. Description du profil : De formation technique, électromécanique ou titulaire d'une
formation frigoriste, BTS ou bac froid, vous bénéficiez d'une premiére expérience
professionnelle dans la maintenance, la mise en route et le dépannage d'équipements
industriels

. Expérience minimale dans le poste : Tous niveaux d'expérience acceptés

Modalités de candidature :

. Personne en charge du recrutement : Madame Mélanie Wurtz

Email de réception des candidatures : job.france@donaldson.com







ITOCHU Corporation

Profil de Poste
Assistant(e) Logistique

MISSIONS:

1/ Mission Principale (95%): Administration des ventes. Suivi journalier des
commandes (import, export), des expéditions (embarquements/livraisons),
facturations, moyens de paiement (liasses documentaires). Contact régulier avec
les clients, fournisseurs et prestataires de services (transitaires, compagnies
maritimes etc...)

2/ Mission Secondaire (5%) : Prospection commerciale. Identification des
acteurs, recherche de nouveaux prospects pour développer le courant d'affaires
sur le marché frangais et Afrique du nord des produits chimiques.

PROFIL RECHERCHE :

BAC +2 en commerce international ou transport, anglais indispensable + 2eme
langue vivante appréciée (BTS commerce international par exemple)

Rigueur dans |'organisation du travail, respect de la hiérarchie, communication et
flexibilité.

Connaissance des documents du commerce international et des procédures
(incoterms, moyens de paiement ...)

Compétences bureautique (word / excel / outlook...)

Connaissance du systeme comptable SAP vivement appréciée.






SOFATH
Le Chauffage Nature
EEE

Contrat d’apprentissage BTS MS-SEF en alternance (de sept. 2017 3 aout 2019)
Technicien itinérant sur pompes a chaleur géothermiques et aérothermiques

Entreprise ECOTERMIC — 78770 Goupilliéres (proche de Thoiry).

SOFATH

e o

~_Sofath

SOFATH est fabricant de pompe a chaleur (usine ci-dessus implantée en France, a Valence dans la Drome).
SOFATH est le numéro 1 de la géothermie en habitation individuelle en France.

ECOTERMIC est le concessionnaire exclusif, pour le département des Yvelines, de la marque SOFATH.
ECOTERMIC est implantée & proximité de Thoiry, au centre de son territoire: le département des Yvelines.
ECOTERMIC a des qualifications et des compétences pour assurer la maintenance et I'installation des produits
vendus: Qualipac, RGE, habilitation pour la manipulation des fluides frigorigénes.

ECOTERMIC est une TPE en pleine croissance comprenant un gérant (ingénieur), une assistante, un technico-
commercial (niveau bac+5), deux techniciens qualifiés (bac Pro TISEC et CAP) et un technicien en apprentissage.

L’OFFRE PROPOSEE: Contrat d’apprentissage pour la formation BTS MS-SEF.

L'apprenti sera essentiellement en équipe avec les deux techniciens qualifiés de I'entreprise,
Les missions effectuées par les techniciens d’Ecotermic sont :

1) Entretien d'installations existantes : il s’agit de visite annuelle de contréle du bon fonctionnement des
différents circuits (frigorifique, hydraulique, électrique).

2) Chantiers d’habitations en cours de construction : pose de plancher chauffant, pose de capteur
géothermique enterré, pose de pompe & chaleur géothermique ou aérothermiques (air/eau),
raccordements des différents composants, chargement en fluide frigo, mise en eau, test d’étanchéité,
pose des thermostats filaires ou sans fils ou domotiques puis mise en service de I'installation.

3) Chantiers habitations existantes (rénovation) : dépose de chaudiére existante, pose et raccordement
d’une pompe 2 chaleur air/eau en remplacement de la chaudiére, pose des thermostat, raccordement
électrique sur tableau électrique existant, réglage, mise en service.

4) Dépannage : diagnostic de panne ou de fuite, entrainant quelquefois la réalisation de travaux de
terrassement a la main ou a la mini-pelle.

.....

Le but de cette offre est de former un futur technicien qualifié itinérant puis de lui proposer une embauche 3 Ia

fin de la période d'apprentissage BTS, en septembre 2019.

g ,
Ecotermic 2omaTH





LE PROFIL RECHERCHE

Vous étes curieux et motivés pour travailler sur des installations sanitaires, thermiques et frigorifiques.

Vous étes intéressés par le dipldme que vous préparez.

Vious avez des connaissances des réseaux hydrauliques et du réle des différents composants (circulateur, vanne
trois voies, électrovanne, ballon tampon, soupape, purgeur, groupe de sécurité, clapet AR, pot boue, robinet
de remplissage, isolant diélectrique, manometre,....).

Vous connaissez le principe d'un circuit frigorifique et le role des différents composants (compresseur,
€vaporateur, détendeur, condenseur, capteurs de pression, deshydrateur, bouteille ACL, veee)

Vous avez une excellente maitrise des assemblages cuivre par brasure.

Vous maitrisez les assemblages et étanchéités par filetage.

Vous avez des notions d'électricité ; vous faites la différence entre courant continu et alternatif, vous savez
mesurer une tension, une résistance, une intensité.

Vous étes ponctuel et vous respectez les horaires de travail et de rendez-vous.

Vous pouvez vous déplacer facilement jusqu’a I'entreprise, & Goupilligres (78770).

Vous présentez bien, vous vous exprimez bien car vous devrez étre capable de donner des informations claires
et rassurantes aux clients. Les techniciens sont quotidiennement en premiére ligne face aux clients.

Vous n'avez pas de difficultés pour rédiger un document (écriture lisible et bonne maitrise de I"orthographe),
car les techniciens rédigent une fiche d’intervention détaillée a la fin de chaque intervention.

Représentation d’une installation type :

o Groupe thermodynamique

e Ballon thermodynamique

e Radiateur basse température

o Plancher chauffant

e Capteur géothermique

Vous étes intéressés par cette offre, contactez-nous dés maintenant par courrier, téléphone ou email :
ECOTERMIC - 2 bis chemin des marchands — 78770 Goupillieres — Tel 06.23.07.56.43.

ecotermic@ecotermic.fr -- www.ecotermic.fr — www.sofath.com
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OFFRE D’EMPLOI :

TECHNICIEN BUREAU D’ETUDES TECHNIQUES CVC

Profil :

- Compétences techniques dans le secteur Thermique et un plus si Aérolique.
- Connaissances informatiques ( Word-Excel-Autocad et Inventor )

- Sens de I’organisation

- Sens du contact

- Posséder le permis de conduire

Type de poste : CDI basé en Ile De France

Salaire : A définir selon expérience

Fiche de Poste :

- Déplacements sur les chantiers IDF et autres secteurs régionaux pour la
réalisation de métrés en toiture sur les batiments a équiper.

- Etablissement des devis et études via logiciel interne 3 partir, soit de vos
propres relevés, soit des documents techniques relevés ou fournis par les CAR
( Chargés d’ Affaires Régions ) ou les clients .

- Etablissement des dossiers techniques et notes de calcul a partir des données
BET ( CCTP ), et réalisation des dossiers de fabrication.

- Réalisation sur Autocad de plans pour les dossiers d’affaires.

- Renseignements techniques aux clients et CAR par téléphone.

- Participation a des réunions de chantier si nécessaire.

Contacter :
Monsieur Patrick Fleury
Directeur du Développement ASTATO
E-mail : p.fleury@astato.com
Tél: 01.48.14.99.30
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