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Le Lycée des métiers :

Des Wférents pour un méme diplome
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Le méme diplome pour tous
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Eléves; étudiants et apprentis:
1180 apprenants dont 970 lycéens.

3& 330 étudiants en Classe Prépa
TSI/ PTSI/PCSI/PSI/PT/PT*

270 étudiants en Formation initiale
@j BTS TC: Technicq-CommerciaI
~ BTS FED : Fluides Energies Domotique
BTS MS : Maintenance des Systemes

. 220 éléves en Bac Pro Energétique
"N @ TISEC / TMSEC / TECA

g R « = 90 éleves en Bac STI2D
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Le portail du conseil régional

270 apprentis et adultes

. ] { - l.lr':r',-:f-..._.:
ey,
@' 160 apprentls — CFA DESCARTES
@ en BTS Electrotechnique avec 3 CFA :
PAE- DELEPINE — EDF

@ en Bac Pro TMSEC avec le CFA Gustave Eiffel
@ En Licence EEGC avec le CFA Descartes

@r 110 adultes

|
& 9
@ enBacProTFCA/TMSEC en 1 an WA EDF

@ en BTS FED, Electrotechnique ou MS en 1 an,
@ En BTS FED et MS en Contrat de pro en 2 ans

Centre Gustave Eiffel

Un diplome,
un metier :

un emploi a la clé
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Evolution des dipldmés du secteur sur 8 ans

Energeétique, climatique, froid, électrotechnique,
maintenance, technico-Commercial :

120 diplomés en juin 2007

220 diplomes en juin 2012,
280 diplomeés en juin 2014 et...
310 diplomés en juin 2015

Soit un chiffre presque TRI PL E en moins de 10 ans
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Palmares

3@ Plus gros pourvoyeur de candidats et
dipldmeés en BTS FEE de France

~ Plus gros flux de diplomeés en
@— BTS ELECTROTECHNIQUE d’IDF

Plus gros formateurs de Sciences de
@'I ‘iIngénieur en CPGE en IDF
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Ouverture de sections

@) Licence Sciences de I'Ingénieur en 2011
option « Efficacité Energétique en Génie Climatique» .
® Mention complémentaire en 2010 « Technicien ENR »

option B « Energies Thermiques » : technologies bois, solaire
thermique et PAC, plancher chauffant.

® BTS FED : Fluides Energies Domotique (sept 2014)
option GCF : Geénie Climatique et Fluidique
option FCA : Froid et Conditionnement d’Air
option DBC: Domotique et Batiment Communigquant

® BTS Maintenance des Systemes ( Sept 2014)
option Maintenance de Systémes Energétiques et Fluidiques
© Bac STI 2D options SIN & EE
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Relations avec les acteurs économiques

@ 800 stages conventionnés
® 220 alternants (apprentis ou contrat de pro)

® soit des contacts avec environ 1000 entreprises, petites,
moyennes et grandes.

@ 1,7M€ investis sur 8 ans dont 400 k€ les 12 derniers mois
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Budgets et marges

Chiffre d'affaires des Unités de Chiffre d'affaires du GRETA en k€
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Les chantiers en projet pour 2015/ 2016 :

La majorité des equipements a 20 ans, nous entamons un plan de
renouvellement et de rénovation en trois tranches.

@ Rénovation et mise a jour des equipements de froid :
Livraison Octobre 2015 - Bureau d’Etudes : ADT+

- Travaux réalises par: DELTA FROID

® Rénovation et mise a jour de la plate forme thermique: /4 DIA
’ )y = -Im
Appels d'Offres pour 2015 - Bureau d’ Etudes : ADIATHERM  asioessicinere cnsiee

- Travaux réalisés par : CAVANA =c s

@ Reénovation des plateaux froids du Bac Professionnel prévue
pour 2016

@ Reénovation GTC / GTB prévue pour 2016
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Orientation des Investissements vers
I’enseignement du Développement Durable

® 1 centrale Solaire photovoltaique

@ 3 equipements en solaire thermique

©® 1 cogenération et 1 micro-cogeneration

@ PAC : 6 pompes a chaleur

® 1 salle dédiée a I’ étude du traitement de I’ eau.
® Plancher chauffant basse température

@ Thermographie Infra-rouge (batiment)

@ Implantation d'une salle ENR énergie Bois

® Equipement de froid commercial a CO,
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Orientation de la formation des enseignants

® Formation BIM
® Formation aux protocoles GTB : BacNet - LonWorks

® Formation aux ENR (Solaire thermique et énergie
bois).
® Formation Bilan Carbone

@ Formation a | ‘éfficacité énergétique
@ Formation a Qualibois




systeme frigorifique a 2 niveaux de température

re lecontréle dubanc, cliquez surle bouton droit de la souris et sélectionner I'option "Demander le contrdle du VI". Appuyez sur la

pour mettre en plein écran

‘ Commande distante | Compresseur | Condenseur | Chambrefroide 1 | Chambre froide 2 | Rendement compresseur | Températures | Bians | Diegramme enthalpique | Mesures | Simulat]

Nom de fnstance

pscp (bary 5,17 dscp (°C) 45,8 YEM3 .
ClientRT. viz4
— T
o (und air (m3rh)
522
Ventl\eteur condenseur
fzp (°C) |6,57
pe cp (bar) (2,26
Condenseur dscp (°C) 145,79
@ variation vitesse pscp (bar) [5,17

Marche Compresseur g

Eregistrement des _
mcr1 @ mesures @

AMBRE FROIDE anl._
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Etat Autamate:

Cette chambre froide est pilotable a
distance. On peut notamment étudier son
coefficient de performance énergétique,
ainsi que les grandeurs frigorifiques et
tracer a distance le diagramme
enthalpique, comme faire des études de
pannes.

Elle a fait 'objet d’'une conférence a
DURANGO au Mexique.

ate | Compresseur | Condensewr | Chambrefroide 1 | Chambrefroide 2 | Rendement compresseur | Températures | Bilans —Diagramme enthalpique |Mesures Smulation | Status | A

) Marche/rr
) StatutiErreur
Type de mesures

Reel
Simulation

Derniére mesure

17:16:57
11j01j2011

Pression HP

I P R R R A P R P R R
1140 150 160 170 160 190 200 210 220 230 240 250 260 270 280 290 300 310 320 330 340 350 360 370 380 390 400 410 420 430 440 450 460 470 480 490 SO

Tracer cycle
Courbe Sat

Effacer cycle
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Réglementation Fluides Frigorigenes

Le Lycée Raspail Le GRETA GPI2D
« Est habilité par SGS « Est habilité par SGS
« Est Organisme « Est établissement
évaluateur formateur
habilité depuis 2009 « Est organisme évaluateur
+ Les lycéens et depuis 2009

étudiants frigoristes
sont formeés et
passent I'attestation
d’aptitude
gratuitement
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Plate-formes froid et climatisation

CTA CIAT CTA raccordée a centrale de clim. gaz Campagne de mesures




Plate-formes froid et climatisation

Vitrine et chambres froides raccordées ala cascade CO,

PAC eau/eau réversible raccordée a des
ventilo-convecteurs
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Production de chaleur : Cogénération— Micro-Cogé — Station Vapeur— Chaudieres

Mesures sur Cogénération Cogénération
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Mesures et réglages chauffage et ECS
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Energles renouvelables Bois / solaire thermique / plancher chauffant

Charpente pédagogique Chaudiéres bois (granulés / blches)
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Traitement de I'eau

Banc production d’ ECS accumulation /instantanée

Banc adoucisseur / Groupe dosage / Filtration
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BTS Electrotechnique

Un enseignement basé sur des études expérimentales a
travers des essais de systémes,

_ Production

Qualite
/ -
= Environnement,
énergies
R, renouvelables
)

e
™
7’

H2(p)
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Les Sciences Industrielles en C.P.G.E — Lycée Raspail

» Pour I'lle de France : le plus gros volume horaire d’enseignement de S.L.I.
» Mobilisant des moyens :

v' Humains : une équipe de 11 enseignants de Sl|,

v Technigues : un plateau d’environ 700 m2 (laboratoires, salles de TDAO,..)
v Informatiques - réseau pédagogique, ENT moodle
v

Matériels - plus de 40 bancs d’expérimentation, supports issus des domaines dela
robotique, de la machine-outil, des transports, du conditionnement, de I'emballage,
du sport, de la logistique,...

ggg Thoodle

s
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GRETA : lauréat d” appel d’offre FEEBAT

Outre les formations dipldmantes qu’ il assure (BTS, Bac Pro, CAP, etc), le
GRETA répond a des appels d'offre et a été Lauréat a I’ issue du
GRENELLE de I’ Environnement, pour la région IDF des lots :

@) Climatisation / Ventilation

© Réglementation thermigue
Par ailleurs et sur le méme sujet il assure :

&) Formations & la demande pour des juristes en matiére
énergetique : RT 2000, RT 2005, RT 2012 a venir.

@ |1SO 9001 depuis le 1 er sept 2014
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La Presse nationale et spécialisée, la
radio parlent du lycée Raspail

« Challenges déecembre 2010

* Nouvel Observateur mars 2011
* Radio IDFm 95 décembre 2010
« Télérama décembre 2011

* RPF CF sept 2011/ 2012

» L’installateur mars 2012 (VAE)
* France-culture mai 2012
 Revue Technologique




anps ol les BTS nes
ardés de haut. A
word, 4 oes bac « 2 ne

ade

sont guire e pedig)

quat pour se hisser dans les hautes ot
sphires des entreprises, i existe de
belles exceptions. Pour preuve, le

plomé du BTS banque est devenu en phase

directeur d'sgemoe quatre s apris > vont des 3
=a sortie. Régulidrement cf % W
T'égnl chess HEC ou X-Misws, avec des — michol Nossée,

fesponaatie

peopositions de salaire qui grimpent
“ertaing de oos mo
"

alent méme ks

ars talents de

chrondque, pour |
hacker et d'ingénl
qois Coustelx, 24 ans,
F'éectrotechnique.

s une

un
Son fait

Sept exemples
de brevets
de technicien

DL 5% Gast

1%

LYCEE MASPAL
« C X 4 > Flaiden, dravpies, wr‘:;;-"m 0 8310 wireecs
haque dipldme TR el T i sy
doit mener oot 38| -
3 s 7 - rvm {2 [~
a un emploi» AR
* Teerwren 4 a8 reTrarey (0 ”»s
carvaectd YA e 8  (lrmaten £
e trecpe i
ernrrent
WS MANTES » ws 14 senane: 100% 1%
> doserarwe «1 o par
T

126 » O

DIPLOMES

ENGES N* 2

parfols unk
explorer dome

* [ a infiltré les cx
Twitter de people, et accessoire
vt cedui de Bara
i de Uanecd:
Crearts trés professiontres
so révélent efficaces pour obtenir an
eenplol. 11s offrent un ¢
parcoars de Lionel Brakha. Ce di L L2 87 spéicialités

aes sur leur crépedau, &

anes Fens
e ¢ marché, Celles.
Rgements paysagers
A lNinformatigue, de la production

cnits,

Ces bac +2 se révelent trés efficaces pour de
Wais pour esperer progresser ensutte, il faut viser les

Obansa
), COS Pro.

e

4 la communication, en
passant par la vente el la méca
nigue. Le commence, Ia compeatiilité
ot La gestion regroupent a eux seuls
1a momié des

g

10 &0

eiad de

5 0 Irotve
foube de BTS trés pointus,

A qui s"adi;

Les BTS se dén
rassurant ('un
cholx de 'étab

faut nolasnines ©

réussite. L'ense
slonnel, avec u
maines, sedon b
de s'engager d
VIt AvOr U §
métier ou du &
de
e §
ont en effet de
réussite i l'un

de comn
seuls les mealke
leences profes

peillent ass

parfois des &

echuiond respan
ment et do gest
pedle une enqu

reusetnend, cefl

v, de nombee

Quels soni

Contrairement
valeur sur le m
tend pas forcé
anndes. Depul
nie, les mieux
cursus courts
bac -5t
site. Il ne
destes bac +2

cheliers géoeru
i s'engager. A
mage de 5% e
certains ), ils o
sire de [a onis
oomsidérablem

Ces propis

condirmw
responsable d'une
agence Marpower spécialisée dans

Tmgémiene rontique. « Suy
les dewr dernidres a s, l6s 1™
crutemends nont jomais fiéchi

assure Slhom Ben Salem, & la direc

tive de MNsefac, qui propose des BTS
on altermance on comglabaité, assts
amat et commercial. D'aprés

Pers

enguéte [fop-Pag
cmployears les scilent
« Jowrs comenirissamces lechaniy
« it 8¢ rendro g
Cortes.
salalres moyens des débatants sont
& peing 1500 euros net

ot leur

demend ¢

les

modestes

Insee, mais cer

v font

mensuels selon
tains masters i bac +4 ou s
gobre mieux, volre moins bien,

Quelles sont les

meilleures ~pﬂ lités?

Cort

Cimdusteie en raffole : «
secleurs sowffrent d'une pérurie de

dipld BTS Maw
(i ewde dans
Fouto o My o lowjours

amele, confirme
BTS n'ont

enormémen
Michel Nosrée., Dautre:

terne), por ex

dordd

» L'émengie, en plein essor, fall
Jes choux gras des BT
Miides. energles et

S radio-

BULON
environnement, Les perspectives
d'évoluthon rapede sont sartout envi
Dans §
phii
yrfands, observe
AuX AU

plimess

sageables w3 sovteny
' o).

vgetique ef o

v, s be

soins sont tres im
Dianbed Garaalt, ched
vode Ruspuadl & Panis. Nod
woent & 1 500 euros net powr
dewer ans apres, 4 2500 e

+ Le mucicai quant & Jus

trés friand du BTS radioprotection
La piresssson environnementabe offre
§ de nouveaux débouchés an
BTP, tiré par s nouvelles rogemen
1a més du BIS
erweloppe du bdtiment nignorent
rien Suns oablier Vinformsatique, (qui
recrube A nosveau & loul-via

Autre valeur sire © e commercaal
svec ses balailions de diplimis des
{mamage des ani

&t

CONN

i

st

oR

ans

ns dont Jes dip!

sortions ML
tés canumerciales
o0 et relation clie
coonmercil TS courtsés anssi, s

win

Jeune DiIPOmME

Etadar de Fagnd
210

875 fudes, tre

rHares i CAOY

Thizeut Wodowshs,

o 2010, chargd @

En choisissant un BTS, je suis venu

chere |N'I I.l pmh ssionnalisation

Dce 08 MeS Prope
PANGE Quen
une feusle. « La tension

J'ame pouvok Mol

T

SeT 0%

S pour eux curant

e comére

=

prometieuse

0, surtout

BTS com
v qui ¢
Etilyales

Jenr pyTam)

bilite gest
1 un bou 1

Ve (

(Ul e

Jes figes, con

g ks

MARCHE DE I'EMPLOL

TAUL  TAUXDE  SALARENET
DE CADRTS QME MINSUEL
i warrs

8« 1467

ST R 3
wilrmnon, omMilar, cctoen
ranagemert. Bes ushis

raslenance
I e

I'orseignement
supéreur (IMS
A Norhes

notaires ou bes banques, qui oet re

cruté 30000 persannes ¢n 2008, dant
i« Les DRH
ire bewer marohv detrin!
e premic condirme Y
de Leenheer, directeur de Vlnstitat
Jos mvitiers de Venseignement supe
rieur (IMS) & Nantes. Exdin, de nom
S soed Iropose: appres
une vrake valeur
"
ment de exphique
Rabha Yacoub, attachée de recrute

ment & Manpower. D plus, il lowr
s phs fancile de négocier bour sa
Triw & la sortie de
Mais gare aux di
oertiins Secteurs, oo
nat. Certes, e mwtior recrute, mats le
nivean dexig
les BYS souffrent d'une forte concur
rence, Bt peavent parfois ftre regar
o F.W

e b - 2 ou hac

e

portes

ues dans

Tassista

noe st 359z Cleve o

de haut

MERE 2010 - CHALLENGES N* 237 » 127



ucad;zan:iigq 3] @ Lycée Raspail
Nous avons besoin de vous! Comment ?

£
En parlant
du lycée a
VoS

contacts

e

En en
En aidant en parlant a
eéquipement. VoS
/ Sivous dirigeants
étes
convaincus
de l'utilité
de cet outil

En en
R En en
pe?/rcl)?p; a parlant aux

comptable o




